PATVIRTINTA

Vilniaus Volungeés darZelio-mokyklos
direktoriaus 2019 m. gruodzio 20 d.
jsakymu Nr. V-121

PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS Nr.

I. SKYRIUS BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Psichologo (psichologés) (toliau - psichologas) pareigybé yra priskiriama
specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis: -.

3. Psichologo, dirban&io Vilniaus Volungés darzelyje-mokykloje (toliau Mokykloje)
pareigybés paskirtis: jvertinti ir padéti spresti ugdytiniy psichologines, asmenybés ir ugdymosi
problemas bendradarbiaudamas su ugdytinio tévais (globéjais, ripintojais) ir pedagogais.

4. Psichologo pareigybé priskiriama darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
kategorijai.

5. Psichologa priima j darba, nustato atlyginimg ir atleid#ia direktorius.

6. Psichologas dirba, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu ir
kitais jstatymais, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanéiais
pradinio, prieSmokyklinio ir ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdyma, bendrosios ir pedagoginés
etikos normomis, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis bei $iuo pareigybés apradymu.

7. Psichologas pavaldus direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

8. Sis pareigybés apraSymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams ar kitiems
norminiams teisés aktams ir esant biitinybei kei¢iamas direktoriaus Iniciatyva.

I1. SKYRIUS SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

9. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti $iuos specialivosius kvalifikacinius
reikalavimus:

9.1. turéti auk$tajj i8silavinimg ir psichologo kvalifikacija (specialybe) ir ne Zemesnij
nei psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginama kvalifikacija (ne maZiau nei 240
kredity apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy);

9.2. gebeti teikti psichologine pagalbg jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems ugdytiniams;

9.3. gebeti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant Mokyklos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

9.4. gebéti bendradarbiauti su pedagogais, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu, kitais specialistais ir ugdytiniy tévais (globéjais, rapintojais) bei dirbti su jais komandoje,
sprendZiant ugdytinio problemas:

9.5. gebeti naudotis informacinémis technologijomis;



9.6. gebéti savarankidkai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti,
sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis Zod¥iu ir rastu;

9.7. moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybineés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus.

III. SKYRIUS SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Psichologas dirba pagal patvirtinta darbo grafika. Psichologas privalo skirti puse
savo darbo laiko tiesioginiams rysiams su psichologinés pagalbos gavéjais, likusiu darbo laiku
tvarkyti ugdytiniy jvertinimy duomenis, dokumentus, rengti rekomendacijas, prevencines
programas, ruostis konsultacijoms, paskaitoms, tobulinti profesine kvalifikacija. Siy darby atlikimo
vieta derina su darZelio administracija.

11. Psichologo funkcijos:

IL1. jvertinti ugdytinio galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas;

11.2. bendradarbiauti su pedagogais, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu ir kitais su ugdytiniais dirbang&iais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy
pasiekimo biidus, dalyvauti Vaiko gerovés komisijos veikloje;

11.3. konsultuoti psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéius
ugdytinius, jy tévus (globéjus, riipintojus) iy problemy sprendimo klausimais;

11.4. rengti individualias rekomendacijas ugdytinio psichologinéms, asmenybés ir
ugdymosi problemoms spresti;

11.5. inicijuoti, rengti ir jgyvendinti psichologiniy problemy prevencijos programas,
padedanCias ivengti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy bei veiksmingiau ugdyti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy turinéius ugdytinius;

11.6. dalyvauti formuojant teigiama Mokyklos bendruomenés pozitirj j psichologiniy,
asmenybés ir ugdymo problemy turin&ius ugdytiniy bei ju ugdyma kartu su bendraamZiais;

11.7. 3viesti Mokyklos bendruomene vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir
socialinés psichologijos klausimais;

11.8. rinkti ir kaupti informacija, reikalinga konsultuojamy ugdytiniy problemoms
spresti, bendradarbiaudamas su Mokyklos bendruomene, esant butinybei — su kitomis institucijomis
(Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis, psichikos sveikatos centrais, policija ir kt.) bei atlikti ugdytiniy
veiklos ir elgesio pedagoginés veiklos metu stebésena;

11.9. teikia informacija apie ugdytinius, turin&ius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su $iy ugdytiniy ugdymu, gaves
tevy (globéjy, ripintojy) sutikima;

11.10. atlikti aktualius darZelyje psichologinius tyrimus atsiZzvelgdamas | Mokyklos
bendruomenés poreikius;

11.11. tvarkyti ir pildyti savo darbo dokumentus;

11.12. derinti su Mokyklos direktoriumi bei pedagogy taryba metinés veiklos
prioritetus ir pagal juos rengia savo veiklos programg mokslo metams;

11.13. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendrose Istaigos renginiuose: posédZiuose,
pasitarimuose, Mokyklos metinio veiklos plano rengime, projekty kiirime, audito vykdyme ir kitose
veiklose;

11.14. tobulinti kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuotis;

11.15. dalyvauti atliekant Mokyklos veiklos Isivertinima.



IV. SKYRIUS SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

12. Psichologas turi teise:

12.1. pasirinkti veiklos metodus ir formas;

12.2. kelti kvalifikacija, pagal pareigoms nustatytus kvalifikacinius reikalavimus ir per
ta laikg gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzZzmokest], atestuotis §vietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka;

12.3. teisés akty nustatyta tvarka staZuotis kitose institucijose;

12.4. gauti informacija apie valstybés ir regiono $vietimo naujoves;

12.5. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalba i§ socialiniy, specialiyjy
pedagogy, logopedy, surdopedagogu, tiflopedagogy, psichology, sveikatos prieZiiiros specialisty,
administracijos;

12.6. pagal kompetencijg konsultuoti tévus, jstaigos pedagogus, kitus su pradinio,
prieSmokyklinio ir ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;

12.7. teikti siilymus administracijai dél ugdymo proceso ir Mokyklos veiklos
tobulinimo;

12.8. | atostogas, darbo uzmokest] ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty
nustatytas garantijas;

12.9. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugioje
aplinkoje, turéti darbo saugg ir higienos reikalavimus atitinkania ir tinkamai apriipinta darbo vieta;

12.10. dalyvauti Mokyklos savivaldoje ir/ar burtis j visuomenines ir profesines
organizacijas, saviSvietos kultiirines grupes, dalykines ir metodines sekcijas, burelius ar
susivienijimus;

12.11. naudotis Svietimo ir kity jstatymy numatytomis teisémis.

V. SKYRIUS VAIKU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

13. Psichologas, jtargs ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines paty&ias, smurta:

13.1. nedelsdamas jsiki$a ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelianéius veiksmus;

13.2. primena ugdytiniui, kuris ty&iojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty&iojimusi,
ugdytiniy elgesio taisykles;

13.3. rastu informuoja patyrusio paty¢ias, smurta ugdytinio klasés/grupés pedagoga
apie jtariamas ar jvykusias paty¢ias;

13.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi i pagalba
galinCius suteikti asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar Mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar
institucijas (pvz., policija, greitaja pagalbg ir kt.).

14.Psichologas, jtargs ar pastebéjes patycias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas
pranes$ima:

14.1. esant galimybei i8saugo vykstanciy paty&iy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty&ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

14.2. jvertina grésme vaikui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalba galindius suteikti
asmenis (tévus (globéjus rapintojus) ir/ar Mokyklos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas
(policija);

14.3. pagal galimybes surenka informacija apie besity&iojanéiy asmeny tapatybe,
dalyviy skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus;

14.4. radtu informuoja patyCias patyrusio ugdytinio klasés/grupés pedagoga apie
paty€ias kibernetinéje erdvéje ir pateikia jrodymus (i$saugota informacija);



14.5. turi teisg apie patycias kibernetinéje erdvéje praneiti Lietuvos Respublikos rysiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas prane$ima interneto svetainéje adresu
www.draugiskasinternetas.lt.

VL SKYRIUS SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

15. Psichologas atsako:

15.1. uZ ugdytiniy sauguma ir gyvybe uZsiémimy metu, neformaliojo ugdymo bei
Mokyklos organizuojamy renginiy ir i§vyky metu;

15.2. uz ugdytiniy apsaugg nuo patydiy, paty&iy prevencija, ir aukléjimo priemoniy
taikyma, pastebéjus paty¢ias;

15.3. uz Mokyklos nuostaty ir kokybiska psichologo pareigybés vykdyma;

15.4.uz konfidencialumo principo laikymasi, nevieinti informacijos susijusios su
asmens duomenimis, su kuria susipaZino vykdydamas savo pareigas;

15.5. uZ materialiniy vertybiy, paskirty naudotis, apsauga.

16. UZ padaryta turting Zala ar neturting Zala privaloma atlyginti kaip to reikalauja
galiojantys Lietuvos Respublikos teisés aktai.

17. Uz pareigy nevykdymg, netinkama jy vykdyma ar neetidka elgesj atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy numatyta tvarka.



